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PPPRRROOOJJJEEETTT DDDEEE LLLAAA LLLOOOIII DDDEEE 
FFFIIINNNAAANNNCCCEEESSS 222000222222 
Processus et nouveautés 

 

Date :  26  Novembre, 2021 

Lieu :  Salle de conférence, HECF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Le projet de loi de  finances  pour  l’ année  2022  a  été  adopté  en 

Conseil de gouvernement ce lundi 18 octobre 2021 . 

Vous trouverez ci- dessous une présentation synthétique des 

principales  mesures du processus de préparation  du  PLF  2022  ( I) 

ainsi que les  nouvelles  dispositions fiscales  du  PLF  2022 ( II)  et  par 

la suite, la grande question sur la crédibili té du gouvernement( III). 

 

I. PROCESSUS DE PRÉPARATION DU PLF 2022 

 
La loi de finances de l’ année est élaborée en référence à la 

programmation budgétaire des années précédentes.  Ainsi, le 

processus de programmation du PLF englobe plusieurs  étapes 

sachant que pour cette année, Sa Majesté le Roi  Mohamed  VI  a 

nommé un nouveau gouvernement à la  tête du  Maroc pour attaquer 

un vaste chantier économique et social visant à renforcer la 

souveraineté du pays. 
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Ce processus commença : 

 
-17  Mars  :  La  diffusion  de  la  circulaire  de  Mr  le  chef  du  gouvernement  relative  à 

l’ établissement  des propositions  de programmation   budgétaire   triennale(   PBT) 

2022 -2024 assorties des objectifs et des indicateurs  de performance. 

-27 Juillet : L’ exposition,  en conseil  de gouvernement,  de l’ état  d’ avancement par le 

ministre  des finances et la présentation de la programmation  triennale  des 

ressources  et des charges de l’ Etat. 

-28 Juillet : L’ exposition du cadre général  de  préparation  du  projet  de  loi  de 

finances  de l’ année  suivante  par  le   ministre  des  finances  devant  les  commissaires 

des finances du Parlement. 

-9 Août :  La circulaire du chef du gouvernement, il invite les ordonnateurs à  établir 

leurs propositions  de recettes et de dépenses pour l’ année budgétaire  suivante.  

-10 Septembre : La nomination du nouveau gouvernement. 

-18 Octobre : Le Dépôt du projet  de loi de finances au bureau de la chambre des 

représentants.  

La   Chambre   des  représentants   se   prononce   sur   le   projet   de   loi   de   finances   de 

l' année,  30 jours après le dépôt du PLF.  

Le  projet  de  loi  de  finances  2022  repose  sur  des  hypothèses  « objectives  »  et 

« réalistes».  En effet,  Ces hypothèses tiennent compte du contexte international ,  des 

dernières prévisions de croissance économique en 2022 par les institutions 

internationales  telles  que  le Fonds  monétaire  international ,   la   Banque  mondiale  et  

les  agences  de  notation.   Ces  hypothèses   sont  essentiellement  un  taux  de  croissance 

de  3 ,2 %,  un  déficit  budgétaire de  5 ,9%  du  PIB, un  taux d’ inflation inférieur à  1 ,2 %  et 

le cours  moyen  du gaz  à  450  $/ Tonnes.   Afin  de financer  ce   projet  ambitieux  au 

cours de l' exercice budgétaire  2022 , les ressources  allouées  au  budget  total,   aux 

services de  l' État  gérés  de  manière  autonome  et  aux  comptes  spéciaux  du  trésor,  

ainsi  que le plafond des dépenses et  le  solde  total  qui  en  résulte  sont  fixés  aux 

montants suivants ( en mill iards de Dirham): 

Le  projet  de  loi  de  finances  2022  repose  sur  des  hypothèses  « objectives  »  et 

« réalistes».  En effet,  Ces hypothèses tiennent compte du contexte international ,  des 

dernières prévisions de croissance économique en 2022 par les institutions 

internationales  telles  que  le Fonds  monétaire  international ,   la   Banque  mondiale  et  

les  agences  de  notation.   Ces  hypothèses   sont  essentiellement  un  taux  de  croissance 

de  3 ,2 %,  un  déficit  budgétaire de  5 ,9%  du  PIB, un  taux d’ inflation inférieur à  1 ,2 %  et 

le cours  moyen  du gaz  à  450  $/ Tonnes.   Afin  de financer  ce   projet  ambitieux  au 

cours de l' exercice budgétaire  2022 , les ressources  allouées  au  budget  total,   aux 

services de  l' État  gérés  de  manière  autonome  et  aux  comptes  spéciaux  du  trésor,  

ainsi  que le plafond des dépenses et  le  solde  total  qui  en  résulte  sont  fixés  aux 

montants suivants ( en mill iards de Dirham): 
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De ce fait, on peut se questionner sur les nouvelles dispositions  fiscales 

proposées pour atteindre ces objectifs . 

 

II. LES NOUVELLES DISPOSITIONS FISCALES DU PLF 2022 

 
Le PLF 2022 prévoit un ensemble de mesures à savoir : 

 
Ø Renforcer la contribution de la fiscalité au financement des politiques de 

développement. 

Ø Inciter l’ investissement  productif  

Ø Renforcer la contribution des entreprises  et leur effort de solidarité  

Ø Converger progressivement  vers un taux unifié en matière d’ IS 

Ø Baisser progressivement  les taux de la cotisation minimale 

Ø Adapter et améliorer le régime de la CPU 

Ø Préserver le tissu économique national 

Ø Lutter contre la fraude fiscale 

Ø Protéger l’ environnement et la santé publique. 
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Parmi ces objectifs ,  nous pouvons prévoir : 

-La suppression  de  la  progressivité  de  l’ IS  :  Le 

taux d’ imposition  de  l’ IS  reste  le  même  mais  il 

n’ est plus progressif,  il est désormais 

proportionnel. 

- La baisse du taux d’ IS applicable  aux sociétés 

industrielles de 28 à 26 % dont le bénéfice net est 

inférieur à 100 millions de DH. 

-Le maintien de la CSS pour les bénéfices des 

sociétés au titre de l’ exercice 2022 et la 

suppression de la contribution pour les revenus 

dans le cadre  du  processus de  convergence vers 

un taux unifié en matière d’ IS. 

-La baisse de la  cotisation  minimale  ( de  0,5 %  à 

0,45 %) applicable  en matière d’ impôt sur les 

sociétés et d’ impôt sur le revenu pour  les 

entreprises dont le résultat courant hors 

amortissement  est déclaré positif.  

-L’ amélioration du régime de CPU ( contribution 

professionnelle  unique).  

-Révision de l’ abattement  forfaitaire  appliqué 

aux revenus salariaux versés aux sportifs 

professionnels ayant pour objectif  de 

restructurer  le secteur sportif vers le 

professionnalisme. 

-Instauration des deux nouvelles TIC 

( Technologies de l' information et de la 

communication)  à caractère écologique  appliqués 

sur certains produits électroménagers  et 

électroniques ( ex : un climatiseur de la classe 

énergétique A  et B n’ aura pas de taxe).  

L’ ensemble de ces propositions reste alléchant et 

intéressant mais vu les promesses des années 

passées et les changements effectués, la parole du 

gouvernement est-elle à croire sans broncher ou 

à prendre avec des pincettes ? 
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III. IMPÔT ET  PAROLE DU  GOUVERNEMENT 

 
Au vu des années passées par rapport aux promesses précédentes, nous pouvons nous 

demander si la fiscalité marocaine est stable et si la  parole  du  gouvernement  est 

vraiment crédible.  L’ analyse de cette interrogation va s’ appuyer sur des mesures de 

vérification,  à savoir : 

-L’ évolution de l’ imposition des personnes soumises au régime forfaitaire 

-L’ imposition minimale des sociétés 

-L’ évolution de l’ imposition des sociétés 

Ces trois outils  de vérification  nous  montrent  subjectivement   que l’ économie 

marocaine,  de manière générale,  reste  très  instable  ( ex  :  la  cotisation  minimale  qui 

évolue  en dent  de scie).   De ce fait,  nous  pouvons  constater  que  le gouvernement  

promet des merveil les théoriquement  mais cela reste contradictoire  par  rapport  à  la 

réalité.  

En  sommes, le  nouveau projet de  loi de  finance 2022 est très alléchant mais devons- 

nous nous attendre à une redondance ou l’ espoir  d’ une  nouvelle  fiscalité  stable  et 

saine avec ce nouveau gouvernement dit « plus libéral » ? 

 

 
SOURCE : PROJET DE LOI DE FINANCES POUR L’ ANNEE BUDGETAIRE 2022 

-MME GUENNI KHAOULA 

-MME OURAHMA ASMAE 

-PR NMILI MOHAMED 
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GGGRRREEEEEENNN 

BBBUUUSSSIIINNNEEESSSSSS’’’CCCOOO 
La Conférence 
D’entrepreneuriat éco-engagé 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Date : 27  Novembre, 2021 

Lieu :  Salle de conférence, HECF 

Les intervenants : 

● M. Abdelkarim Moussa: Fondateur du Groupe  HECF  et 

professeur de l’ enseignement  supérieur à la faculté des sciences 

juridiques,  économiques et sociales de Fès. 

● M. Salim Senhaji Mesbahi : Membre de l’ association AIESEC.  

● M. Elyazid Alami: Membre de l’ association AIESEC.  

● M. Yassine Eljazouli:  Membre de l’ association AIESEC.  

● M. Ali El Harti: Membre de l’ association AIESEC.  

● M. Aimen Qaissouni:  Membre de l’ association AIESEC.  
 

Les Participants : 

● Matin : 64  personnes  

● Après-midi :  80  personnes  

Les participants étaient des entrepreneurs et des étudiants de différentes écoles 

comme : HECF , FSJES , ENSAM , FLSH , ENAM , EST , FS et EFFET.  
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AAATTTEEELLLIIIEEERRR DDDEEE 
FFFOOORRRMMMAAATTTIIIOOONNN 
Création de publicité sur les réseaux 

 

Date : 08 Décembre 2021 

Lieu :  Centre informatique HECF 
 

Dans le cadre de la formation et de la recherche 

scientifique et pour compléter et renforcer les 

compétences théoriques  en  marketing,  un  atelier 

de  formation concernant la  création de  promotion 

et de publicité  sur les  réseaux  sociaux  a  été 

organisé au profit des étudiants  de 4 ème année,  

marketing et stratégies digitales ainsi que finance,  

banque et assurance.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Animée Par : M. BENABBOU Rabie 
PESA à l' EST de Fès A
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LLL'''EEENNNTTTRRREEEPPPRRREEENNNEEEUUURRRIIIAAATTT 
DDDEEESSS JJJEEEUUUNNNEEESSS AAAUUU MMMAAARRROOOCCC 
Contraintes, Motivations et 
perspectives. 

 

 

Date : 10  Décembre 2021 

Lieu : Salle de conférence,  HECF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Intervenants : 

 
Dr. CHAFAI Mouaad : Directeur pédagogique HECF Meknès. Par 

ailleurs, l' axe principal  de l' intervention,  porté sur 

« L’ entrepreneuriat  des  jeunes  au  Maroc  :  Freins  et  motivations».  

Dr. NAJATI Issam : Professeur permanent à HECF et son 

intervention a porté,  essentiellement,  sur : « De l’ idée à la  mise  en 

place d un projet entrepreneurial  ». 

Dr.  BENAYAD Nabil  :  Directeur régional CIMR,  et  son 

intervention  portait   sur  «  Les  facteurs  clés  de  succès  et  d’ échecs  

de l’ entrepreneuriat au MAROC ». 

Mr. MESSNAOUI Nabil : Directeur d’ agence BMCE Meknès : « 

Rapporteur ». 
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JJJOOOUUURRRNNNÉÉÉEEE DDDEEE 
PPPRRRÉÉÉPPPAAARRRAAATTTIIIOOONNN AAAUUUXXX 
CCCOOONNNCCCOOOUUURRRSSS DDDEEESSS BBBAAANNNQQQUUUEEESSS 

 
 
 

Date : 07 Janvier 2022 

Lieu : Salle de conférence,  HECF 

Assurée par des professionnels  du secteur bancaire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

L’ ordre du jour du samedi 07 / 01 / 2022 a porté sur : 

 

Les principes de rédaction d’ une lettre de motivation ; 

Les principes de rédaction du curriculum vitae ; 

Rédaction de la dissertation Conseils et recommandations  ; 

Les questions typiques d’ entretien d’ embauche ; 

Les tests de  LOGIQUE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Animée Par  :  M.  M. OUNABI:  
Responsable de département Gestion des 

Risques la Banque Populaire.  
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LLLEEE DDDIIIGGGIIITTTAAALLL 
 

ENTRE THEORIES ET PRATIQUES 
 

Date : 25 Février 2022 

Lieu : Salle de conférence,  HECF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Une j ournée d’ étude sous le thème ( Le 

dig ital  : Entre théories  et p ratiques ) a été 

orga nisée  par le centre de re cherche  

mu lt idisc ipl in aire  EREM  de  l’ école   HECF 

Fès, le ve ndre di 25  fé vrie r  2022 .  Cette  

journée a réuni e nviron 100 pers on nes et a 

permis aux  pa rtic ipa nts  de   se   rense ig ner  

sur les enjeux et l’ imp ortan ce  de la 

digit al isat ion  ainsi  que  de  se  tenir  à   jour 

des recherches  récentes  sur la 

digit al isat ion au Maroc grâce aux 

interventions  fructue uses  de M. Saad 

Benc hekrou n,  docteur  en   market ing  digital  

et M. Sbai Tanji Nabil, expert en d igital  et 

dig ital  manger chez groupe INWI.  

Après le mot d’ ou verture  du p résident  

fond ateur  du groupe HECF, 

Pr. Mou ssa Abd elkari m ; M. B ench ekrou n 

Saad, pr ofesseur p erm anent à HECF Fès, a 

initié la  journée par  la  présentati on   de la 

conf érenc e intitulée « Le digital  : Quels 

enjeux pour les organisati ons m aroc ai nes » 

au     cours    de      laquel le     il     a     explicité    le 

contexte  de la digitali sation   à 

l’ international  et  au  Maroc ;  puis ,   après 

avoir exposé les différ ents levi ers et les 

outils   du    digital ,   il    a    mis   l’ accent    sur 

l’ importance  et les d iffé rents  enjeux de la 

digit al isat ion,   ainsi qu’ une   p résentation  de 

l’ état  des  lieux   du digital  dans les 

organisati ons actu ellem ent .  
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Ce qu’ on a pu dégage r de cette p re mière  

intervention,  c’ est  que  l’ enjeu que  constitue  le 

digital  prend un sens  p articulier  avec  les 

nombreuses opp ortu nités qu’ il ap porte.  En effet ,  

aujourd’ hui au Maroc, chaque  util i sateur  cherch e  

des infor m ations sur i nter net afin de se forger ses 

propr es idées et convictions.  Ce c om portem ent de 

consomm ati on r epr ésente une opp ortu nité pour les 

m arqu es et les entr eprises qui ont su entam er leur  

tr ansf or m ati on  digital e.  De même,  les  

insti tuti onnel s et les op ér ateurs public s que privés  

ont pris  c ons cie nce  d’ un  intérêt   plus  g ran dissan t  

pour r attr ap er leur retard en m atièr e  de 

digitali sation au Maroc. Dans sa glob alité, il  y  a  un 

élan positif  dans le sens de  la  digi tali sati on  au 

Maroc.      Qu’ il      s’ agisse      des      entreprises,     de 

l’ a d minist rat ion,  des  services pu blics ,  des  banq ues …  

on note une tendanc e vers la d ém atér i alisati on des 

ser vic es,  ainsi  que de plus en plus de solutions  

tech nol ogiq u es d éployées.  

 
La c onf érenc e sui vante,  intitulée : 

« Im portance de la dig itali sati on dans les tél écoms : 

Quels outils et quels canau x ch oisir  pour une 

meill eur e p erform anc e ? », de M. Sbai  Tanji  Nabil ,  

nous a  permis  de  saisir  l’ imp orta nce du  dig ital pour  

les consom m ateurs et  les  opér ateur s  m aroc ai ns,  

dans  la  mesur e  où  la  tr ansform ati on  digital e  est  

une aub aine à saisir  pour ces op érateurs  puisq u e  

cette nou vel le  tendan ce,  leur offre l' oc casion de 

reconsti tu er  leurs  positions  sur  le  m arch é,  de 

revoir leurs systè mes  d' a ffa ires  et  de  créer des  

offres novatric es pour leurs clients .  Elle touch e 

presque tous les aspe cts de l' act ivité d' un opérateu r  

téléc om ce qui nécessite  une  série  de 

tr ansf or m ati ons dans les  servic es  off erts  aux  

clients, autr ement une tr ansf or m ati on ori entée vers  

la digi tali sati on  de la r elation .  

Ce qui est ressorti des deux inter ventions est 

que la tr ansf or m ation digital e est d evenu e 

in c ontourna ble  pour  une  entre prise  ou  n' importe  

quel type d' orga nisation.  En effet, elle  s' app liq ue  à 

tous les dom aines et assure une  opti misati on  de 

temps et  d' argent en  a utomatisa nt   des  tâches   de 

plus en plus c om plexes.  Elle peut même d evenir un 

avantag e concurr enti el  dans les d om aines  où  le 

virage  d ig ital  n' a  pas  totale ment  été  acc ompli  par 

les entr epri ses .  

 
La digi talisati on au Maroc a connu une grand e 

évolution et notamm ent ces  d er nièr es années. Ceci  

est en grande partie dû au marché de l’ internet  

notamm ent mobile ,  qui  a  explosé  en  une  d éc enni e.  

L’ engou em ent  au  Maroc  pour  l’ inter net  mobil e 

dope  l’ act iv ité  du   secteur  des   téléc ommu n icat ions ,  

et ne peut que «  faire  pr ession  »  sur  les  

organisati ons toutes c onfondu es.  D ésor mai s,  les  

entreprises  doive nt  s’ adapter à la digit al isat ion  de 

leurs proc essus pour ne pas rater le train qui les  

conduir a  à  une  croi ssanc e  optim al e  et  une 

meill eur e p erfor m anc e.  
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ATELIERS PRATIQUES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cette rencontre, qui fait partie  

des journées d’ études organisées 

par le laboratoire EREM, a ciblé 

essentiellement  le  renforcement  

des capacités digitales chez les 

étudiants de HECF  Fès  dans  le  but 

de leur apprendre les métiers du 

digital  et les différentes pratiques 

qui se font au sein des entreprises.  

 
C’ est dans cette perspective que 

notre atelier pratique s’ est étalé : 

 
-Identifier les  différentes  étapes 

de la mise en place d’ une stratégie 

digitale à savoir : Social media 

strategy,  social media planning,  

animation et reporting  

 
-Savoir comment identifier  et 

définir les audiences pertinentes 

pour  chaque  marque  et  pour 

chaque réseau et choisir le réseau 

social adéquat pour l’ entreprise.  

 
-Apprendre à créer du contenu 

pertinent, partageable, léger…,  

-veiller au potentiel de  partage 

ou de viralité tant d’ un point de 

vue éditorial  que technique et 

savoir publier le  bon  contenu, 

au  bon  moment,  au   bon 

endroit.  

 
Apprendre à créer un planning 

éditorial en  fonction  des 

objectifs stratégiques de la 

marque  ;   identifier  les  heures 

de publication  pertinentes  pour 

l’ entreprise 

 
-Apprendre à créer une identité  

visuelle pour la marque : Choix  

des couleurs  adéquates,  

création d’ image, création de 

contenu visuel et identifier les 

dimensions adéquates pour  

chaque réseau, en utilisant la 

plateforme de conception 

graphique Canva.  

 
-Analyser les statistiques d’ une 

page sur les  réseaux  sociaux  et 

en tirer les conclusions 

nécessaires afin d’ apporter des 

modifications  et des 

améliorations dans la stratégie 

digitale de la marque.  
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Cet atelier pratique a été 

scindé en 2 séances de  15 h  à 

18 H. 

 
La première séance a été 

présentée par Mme  soulami 

et avait  pour  but  de 

préparer les étudiants  au 

métier  du  community 

manager et digital manager.  

Dans   ce   cadre,   Mme 

Soulami a introduit les 

concepts nécessaires pour la 

mise en  place d’ une 

stratégie sur les médias 

sociaux : Identi fier  la cible,  

choisir  le réseau social  

adéquat,  créer du contenu  

pertinent,  connaître les 

heures  du  publication  

adéquates sur les réseaux 

sociaux et apprendre à créer 

un planning éditorial.  

Les participants ont 

été ensuite invités  à 

mettre en pratique les 

éléments avancés  lors  de 

la présentation  de Mme 

Soulami.  Par  la  suite,   la 

2 éme séance qui a été 

présentée par Mme Islam 

avait pour but 

d’ apprendre aux étudiants  

les éléments clés pour la 

création d’ une identité 

visuelle et des éléments  

graphiques  nécessaires  

pour la création d’ un 

contenu  visuel sur les 

réseaux sociaux.  Cette 

séance était pratique à 

100% et a permis aux 

étudiants    de  se 

familiariser    avec  la 

plateforme  de conception 

graphique Canva.  
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JJJOOOUUURRRNNNÉÉÉEEE DDDEEE LLLAAA FFFEEEMMMMMMEEE 
888 MMMAAARRRSSS 

 
 

Le    08/03/2022    HECF    a    célébré ses femmes , 

administratrices, professeures et étudiantes à l'occasion de la 

journée mondiale de la femme. Une occasion pour rendre 

hommage à la femme et rappeler son rôle important dans la  

construction de notre pays pour les générations futures. elles 

ont été invitées à une journée spécialement femmes. 

commençant par un atelier de broderie ,ensuite elles se sont 

réunies autour de AISSAWA dispersant la joie. 

V
IE

 E
S

T
U

D
IA

N
T

IN
E

S
 



PAGE 18 
 
 
 
 

FFFUUUNNNDDDAAAYYY 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cette année, la FUNDAY fut une 

réussite comme l'édition 

précédente. Le taux de 

participation des étudiants aux 

différentes activités était 

remarquable malgré le retard et 

une organisation précipitée, la 

majorité des étudiants y a pris part 

avec engouement. 

Une vidéo récapitulative est 

disponible sur nos pages. 

La FUNDAY instaurée l'an dernier à la 

même période, 

entre Février et Mars par l'ex président 

Yao Arnauld, 

est une journée toute entière dédiée au 

divertissement, 

ce qui permet aux étudiants de souffler 

un peu après leurs examens. 

Lors de cette journée, plusieurs activités 

se déroulent simultanément 

à savoir chasse au trésor, 

culture générale, jeux vidéos, jeux de 

mîmes, 

karaoké, man vs food, tombola et un 

buffet pour terminer. 

 

 

Le Bureau espère faire perdurer cette activité afin 

d'encourager la cohésion et également faire sortir les 

étudiants du cadre seulement académique. 
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LLLAAANNNCCCEEEMMMEEENNNTTT DDDEEESSS CCCLLLUUUBBBSSS 
 
 

 

En outre, le BDE a instauré des clubs pour 

permettre aux étudiants de développer et 

d’améliorer leurs skills. 

Nous avons trois clubs à savoir : 

 
- Le Club de TRADING qui vise à 

l'apprentissage de l'ensemble des opérations 

d'achat et de vente effectuées sur les marchés 

financiers ; 

 
- Le Club de MUSIQUE et d' ANGLAIS qui 

concerne le développement du vocabulaire 

anglais des étudiants en y incorporant de la 

musique ; 

 
- Le Club D'ART ORATOIRE qui concerne le 

partage des techniques sur la prise de parole 

en général et l'art de s'exprimer en public. 

 

 

Chaque club compte une vingtaine de 

membres ainsi qu'un étudiant 

responsable de Club qui a pour 

mission de diriger et animer le club avec 

un prof comme mentor. 

Les séances se tiennent une fois par 

semaine de 13h à 14h pour l'ensemble 

des clubs. 

Les clubs ont officiellement débuté la 

semaine du 21/03/2022. Par la suite, les 

activités ont dû être suspendues en raison 

du Ramadan. La reprise est prévue pour 

la semaine du 16/05/2022. 
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TTTOOOUUURRRNNNOOOIII 
IIINNNTTTEEERRRCCCLLLAAASSSSSSEEESSS 

 
 
 
 

 

Les activités sportives de Football 

pour les Hommes et de Handball 

pour les Dames ont débutées le 19 

mars dernier. 

Les matchs étaient organisés chaque 

samedi par les responsables du 

secteur sportif et se déroulent à 

l'Akaff Académie, un complexe 

sportif à notre disposition pour toute 

l’année. 

Les matchs se déroulent très bien et 

chaque niveau est représenté. 

 

 

 

 

 

 

Le mois de ramadan a mis cette 

activité en stand-by. 

Mais les demi-finales reprennent dès 

ce samedi 14 mars. 

La finale du tournoi de football sera 

organisée comme une grande journée 

sportive où il y aura le handball pour les 

Femmes, la finale du tournoi de jeu de 

dame et du tournoi de tennis de table et 

pleins d'autres jeux. 
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FFFAAASSSHHHIIIOOONNN 
WWWEEEEEEKKK 

 
 
 
 

La semaine de la mode est une 

activité initiée cette année par le 

Bureau avec à sa tête M Koïta Sako 

Ali. 

Cette activité s'est déroulée sur 3 

jours, le 04, 06 et 07 Avril 2022 et 

chacun de ces jours avait un thème 

bien déterminé. 

Les étudiants devaient porter des 

tenues correspondant au thème pour 

venir assister au cours. 

 
 

Les différents thèmes étaient: 

 
- Thème 1: Tenue Traditionnelle Marocaine 

- Thème 2 : Jeune Entrepreneur 

- Thème 3 : Années Rétro 

 
Cette activité s'est également très bien déroulée et tout le monde y a pris part. 

les résumés de ces journées sont disponibles en vidéos sur les différents 

comptes, Facebook et Instagram, 

du bureau des étudiants 
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